





东发改投字〔2026〕13号 


关于对东湖区劳动人事争议仲裁院及流动人员档案服务中心提升改造项目可行性研究报告的批复

南昌市东湖区人力资源和社会保障局：
报来《关于请求对东湖区劳动人事争议仲裁院及流动人员档案服务中心提升改造项目可行性研究报告审批的函》（东人社文〔2026〕2号）及有关材料收悉。经研究，现就该项目可行性研究报告批复如下：
1、 为了优化区域公共服务供给、满足群众政务需求的需要。依据《政府投资条例》（国务院令712号）、《东湖区政府投资管理办法》（东府发〔2023〕1号），同意建设东湖区劳动人事争议仲裁院及流动人员档案服务中心提升改造项目（项目代码：2603-360102-04-01-500272）。
项目单位为南昌市东湖区人力资源和社会保障局。
二、项目建设地点：南昌市东湖区董家窑街道五纬路社区邻里中心（董家窑农贸市场）。
三、项目建设内容及规模：对董家窑街道五纬路社区邻里中心一、二层、三层局部改造，涉及总建筑面积约 714.4 ㎡，建设内容包括拆除工程、室内装饰工程、消防改造工程、水电改造工程及外立面铭牌、电子显示门牌、文化展板、电脑等设备购置。
四、项目计划建设工期4个月。
五、项目总投资估算为94.23万元，其中：工程费用78.91万元，工程建设其他费用11.37万元，预备费3.95万元。资金来源：区财政统筹解决。
[bookmark: _GoBack]六、项目建设过程中，应严格执行《中华人民共和国招标投标法》《东湖区小额工程建设管理实施细则（试行）》等有关法律法规和规章规定，认真组织项目的招标投标工作。
七、请南昌市东湖区人力资源和社会保障局按照《东湖区政府投资管理办法》（东府发〔2023〕1号）要求，在下一步工作中加强项目管理，严格控制投资，确保建设工期和质量。严禁在项目中设置培训中心等各类具有住宿、会议、餐饮等接待功能的设施或场所。
8、 如需对本项目批复文件所规定的建设地点、建设规模、主要建设内容等进行调整，请按照《东湖区政府投资管理办法》（东府发〔2023〕1号）的有关规定，及时提出变更申请，我委将根据项目具体情况，作出是否同意变更的书面决定。
9、 请南昌市东湖区人力资源和社会保障局在项目开工建设前，依据相关法律、行政法规规定办理规划许可、土地使用、资源利用、安全生产、环评等相关报建手续。
10、 工程建设必须按照《中华人民共和国安全生产法》要求，严格执行“建设项目安全设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入使用”的安全生产“三同时”制度，认真落实各项安全生产措施。
11、 本批复有效期为二年，需要延期的请在二年期限届满的三十个工作日前，向我委申请延期。本批复只能延期一次，延期期限最长不得超过一年。国家另有规定的，依照其规定执行。
附件：东湖区劳动人事争议仲裁院及流动人员档案服务中心提升改造项目概算总表
                            
                             2026年6月9日





东湖区发展和改革委员会办公室      2026年6月9日印发
	东湖区劳动人事争议仲裁院及流动人员档案服务中心提升改造项目概算总表

	序号
	项目名称
	投资概算（万元）
	备注

	
	
	
	

	I
	工程费用
	78.91
	

	1
	拆除工程
	2.72
	

	2
	室内装饰工程
	28.75 
	

	4
	消防工程
	4.55
	

	5
	水电暖通工程
	5.90 
	

	6
	设备采购
	36.99
	

	Ⅱ
	工程建设其他费用
	11.37
	

	1
	建设单位管理费
	1.55
	参照财建【2016】504号文计取

	2
	建设工程监理费
	1.82
	“发改价格[2007]670号”标准70%计取

	3
	建设项目前期工作咨询服务费
	1.50 
	按照合同价暂列

	4
	勘察设计费
	3.32 
	参照“计价格[2002]10 号”标准，并按照投资 5000 万元以下为 85%计取。

	5
	施工图审查费
	0.6
	按照市场价暂列

	6
	工程造价咨询服务费
	0.61
	参照“赣价协[2015]9 号”标准，并按照 70%计取。

	7
	工程保险费
	0.17
	参照洪发改审字【2024】60号标准，七折计取

	8
	检测鉴定报告费
	1.80
	暂列

	三
	预备费
	3.95
	工程费*5%

	四
	总投资
	94.23
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